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La formation en entreprise 
  En quoi ça consiste? 

 - formation corporative (portant sur l’entreprise elle-même, sur ses valeurs, sa philosophie) 
 - formation à l’embauche ou à un nouveau poste 
 - formation générale à l’embauche (accueil et intégration) 
 - formation à la tâche lors de l’embauche et de l’attribution à un nouveau poste 
 - formation ponctuelle (nouveaux équipements, nouvelles procédures) 
 - formation à la tâche lors de changements en cours d’emploi (mise à jour compétences) 
 - formation liée à des normes 
 - formation des formateurs 
 - formation individuelle prise à l’extérieur 
 - formation des cadres (formations d’appoint, mise à jour sur une nouvelle technique) 
 - formation des employés hautement qualifiés (développement professionnel continu    
   autoformation) 

(Source : Conseil canadien sur l’apprentissage - La formation en entreprise au Québec : un portrait  
http://www.ccl- cca.ca/NR/rdonlyres/322AA81D-E853-45E1-8E75-4EFDE7F50679/0/WorkplaceTrainingQuebecFR.pdf )  



  Quelles sont les appellations d’emplois? 

  Formateur en entreprise :  
 Personne qui, dans une entreprise, est chargée de former des travailleurs pour 
qu'ils acquièrent ou développent les connaissances nécessaires à certaines 
activités. Elle définit les besoins en information et en perfectionnement du 
personnel, inventorie les ressources documentaires et tout autre matériel 
disponible, met sur pied le programme de formation à partir d'objectifs précis, 
définit les stratégies et les moyens d'apprentissage et évalue les progrès 
réalisés. Elle veille également à donner aux personnes en formation le soutien  
et l'encouragement nécessaires à la réussite de leur démarche d'apprentissage. 
(source : Le monde du travail de A à Z  
http://dico.monemploi.com/F/900Formateurenentreprise.html) 

  Autres appellations : agent de formation, agent de formation du 
personnel, consultant en formation 



La formation en milieu communautaire 
  En quoi ça consiste? 

 - L’évaluation professionnelle 
 - La formation professionnelle 
 - Les cours de langue 
 - Le recyclage scolaire 
 - L’alphabétisation et les notions de calcul 
 - La préparation à l’emploi 
 - L’expérience de travail 
 - Le placement des travailleurs 
 - Le soutien à l’emploi 
 - La formation en dynamique de la vie 
 - L’information et la référence 
 - L’orientation professionnelle 
 - La défense des intérêts 
 - Le maintien du revenu 
 - L’aide en situation de crise 

Source : Coalition canadienne des organismes communautaires en développement de l’employabilité – La formation en milieu communautaire 
http://www.savie.qc.ca/Ccocde/Fr/AccueilPublique.asp 



  Quelles sont les appellations d’emplois? 

  Agent de développement (de la main-d’oeuvre, communautaire) 
  Agent de francisation 
  Agent de jumelage (linguistique) 
  Agent de recherche 
  Agent d’intégration 
  Animateur (en alphabétisation, auprès des nouveaux immigrants) 
  Chargé de programmes 
  Chargé de projets 
  Conseiller en évaluation 
  Conseiller en formation 
  Conseiller en main-d’œuvre  
  Coordinateur à la formation 
  Coordinateurs de programmes 
  Formateur (en alphabétisation populaire, dans une entreprise d’insertion…) 

   Consulter le Site des métiers et professions de l’économie sociale et de l’action communautaire 
http://profession.csmoesac.qc.ca/ 



  Où trouver des emplois? 

  Le Tour d’y voir : Il s’agit d’un bulletin communautaire fournissant des informations 
relatives à la conjoncture politique, économique et sociale du développement 
communautaire actuel; des offres d’emplois dans le milieu communautaire sont 
affichées par région. http://www.tdv.qc.ca/ 

  Économie sociale Québec : Ce site fournit des informations concernant différents 
secteurs d’activité promouvant l’économie sociale et comporte une section Offre 
d’emplois.http://economiesocialequebec.ca/ 

  Regroupement des organismes en francisation du Québec (emplois dans la section 
Babillard à droite) http://www.rofq.com/ 

  Netfemmes (section du site du CDEACF) 
http://www.netfemmes.cdeacf.ca/les_actualites/emplois.php?critere_temps=60 

  Institut de coopération pour l’éducation des adultes http://www.icea.qc.ca/ 
  Arrondissement.com http://www.arrondissement.com/tout-list-emplois/t1/ 
  Alternatives: organisation non gouvernementale de solidarité et de développement 

international http://www.alternatives.ca/org/ 
  Centre des femmes de Mtl http://centredesfemmesdemtl.org/ 
  CAMO: Comité d’adaptation de la main-d’œuvre (Dans la section Actualités, offres 

d’emplois de nos partenaires) http://www.camo.qc.ca/index.php 
  Emploi-Québec 



La formation dans les institutions 
d’enseignement 

  En quoi ça consiste? 
 - Pour enseigner aux adultes dans les institutions d’enseignement secondaires, il faut détenir  

  un brevet d’enseignement. 
 - Les Cégeps ne sont pas régis par les mêmes normes et l’autorisation d’enseigner  
  n’est pas obligatoire. 
 - Les commissions scolaires et les Cégeps offrent des services de formation continue et  
  sur mesure aux entreprises. 



  Quelles sont les appellations d’emplois? 

  Conseiller/consultant en formation  
  Conseiller pédagogique 
  Formateur-trice en formation générale des adultes (voir offre d’emploi) 

  Où trouver des emplois? 

  AMEQ – Le réseau d’information en éducation 
http://www.ameqenligne.com/ 
  Fédération des cégeps 
http://www.cvcrhc.ca/portal/page/portal/pgr_org_e q/

qu_est_ce_qu_un_cegep 



La formation par le biais des organismes 
gouvernementaux 

  En quoi ça consiste? 
     Plusieurs ministères ont des responsabilités en éducation  
     et formation d’adultes: 

 - Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale 
 - Ministère de l’Immigration et des Communautés culturelles 
 - Ministère de la Culture, des Communications et de la Condition féminine 
 - Ministère du Développement économique, de l’Innovation et de l’Exportation 



  Quelles sont les appellations de postes? 

  Professeur de français langue seconde auprès des immigrants ; 
  Spécialiste en éducation ; 
  Toutes les autres appellations de postes énoncées pour le milieu 

communautaire et pour l’entreprise. 

  Où trouver des emplois? 

  FonctionPublique.ca est dédié exclusivement à l’affichage d’offres 
d’emplois au sein des ministères ou d’organismes publics ou 
parapublics. http://www.fonctionpublique.ca/index.cfm 

  La fonction publique au service du Québec 
http://www.carrieres.gouv.qc.ca/accueil/index.html 

  Emploi-Québec 



La formation privée 

  En quoi ça consiste? 

Formation spécialisée donnée par: 
 - Des organismes formateurs/Bureaux de consultants 
 - Des services-conseils en gestion des ressources humaines 
 - Des fournisseurs d’équipements ou de matériels 

Les domaines de formations sont multiples: gestion, informatique, 
langues, multimédias, formation de formateurs, etc. 



  Quelles sont les appellations d’emplois? 

  Formateur/instructeur 
  Vendeur de formation 
  E-formateur 
  Consultant ou conseiller en formation ou en e-learning 
  Élaborateur de programmes/cours en ligne 

  Où trouver des emplois? 

  Dans les grandes banques d’offres d’emplois: 
  Jobboom 
  Workopolis 
  Monster.ca 

  Emploi-Québec 



En résumé… 

  Les emplois pour un spécialiste en éducation des 
adultes sont très diversifiés étant donné la multiplicité 
des offres de formations et des fournisseurs de formation 
pour les adultes; 

  Plusieurs appellations d’emplois peuvent correspondre 
aux compétences d’un spécialiste en éducation  
des adultes; 

  Il faut étendre sa recherche d’emplois au-delà des 
grandes banques d’offres d’emplois. 


